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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COZZI M. CRISTINA 
Indirizzo   
Telefono   

E-mail  Cozzi.mariacristina@comune.legnano.mi.it; 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• • Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 

• • Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 04/2025 ad oggi 
Comune di Legnano 
P.za San Magno, 9 – 20025 Legnano (MI) 
Pubblica Amministrazione – Settore Servizi alla Persona 
Funzionario E.Q. del Servizio Progettazioni Strategiche 
Full time 
Attività amministrativa relativa alle gare del Settore Servizi alla Persona 
Responsabile realizzazione azione immateriali del Progetto di Sviluppo Urbano Sostenibile “La 
scuola si fa città” (2021/2027) finanziato con fondi europei, coordinamento della strategia e 
Valutazione Impatto Sociale. 
RUP di alcuni centri ricreativi e sociali della città. 
 
04/2023 -31/03/2025 
Comune di Legnano 
P.za San Magno, 9 – 20025 Legnano (MI) 
Pubblica Amministrazione – Settore Servizi alla Persona 
Funzionario amministrativo dell’ufficio Pari Opportunità, Servizi Inclusione, Lotta alla violenza di 
genere e ufficio amministrativo dei Servizi Sociali con attribuzione di particolari responsabilità. 
Full time. 
Attività amministrativa in merito alle gare di appalto dell’ufficio Servizi Sociali e Pari Opportunità, 
e agli eventi vari relativi alle Pari Opportunità. Gestione della rendicontazione alla Prefettura per i 
Centri di Accoglienza Straordinari. Nomina Responsabile Unico di Progetto di alcuni servizi. 
 

   
Date (da – a)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 01/2009 -04/2023 
Comune di Rho 
P.za Visconti, 24 – 20017 Rho (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Settore Servizi alla Persona 
• Tipo di impiego  Istruttore direttivo dei servizi sociali U.O. Anziani; dal 01.2017 attribuzione anche dell’U.O. 

Disabili; dal 01.2010 ad oggi attribuzione di specifiche responsabilità; dal 12/2009 ad oggi 
Nomina RUP Responsabile del procedimento. 
Full time fino al 31/08/2017 – Part time a 30 ore dal 01/09/2017 ad oggi. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei servizi e progetti per anziani e disabili del Comune di Rho, gestione delle 
strutture e risorse economiche assegnate, del personale dell’unità operativa, gestione delle gare 
anche telematiche tramite il sito della Regione Lombardia Aria Sintel, responsabile del software 
dei servizi sociali, progettazione e gestione del Call Center Emergenza Covid anni 2020 e 2021. 

 
 
 

• Date (da – a)  01/2004 – 12/2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Rho 

P.za Visconti, 24 – 20017 Rho (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Settore Servizi alla Persona 

• Tipo di impiego  Istruttore dei servizi socio-culturali con mansioni superiori dal 01/03/2006 al 31/08/2006. 
Part time a 30 ore fino al 31/12/2005 -  Full time dal 01/01/2006. 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Centro Diurno Anziani, progetti per anziani, Strutture e servizi per giovani  
 

• Date (da – a)  04/1997 – 12/2003 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Rho 

P.za Visconti, 24 – 20017 Rho (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Settore Servizi alla Persona 

• Tipo di impiego  Istruttore dei servizi: educatore sociale – Full Time fino al 03/11/2000 – Periodo di aspettativa 
fino al 15/09/2003 – Part time 30 ore dal 15/09/2003; 

• Principali mansioni e responsabilità  Educatore centro di aggregazione giovanile con competenze amministrative  
 

• Date (da – a)  01/1997 – 03/1997 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Coop L’Analisi Logica 

P.za V. Emanuele, 11 – 20014 Nerviano (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale operante per il Comune di Rescaldina (MI) 

• Tipo di impiego  Educatore professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività socio-educativa in un centro di aggregazione giovanile e  in un quartiere popolare  - 20 

ore settimanali - 
 

• Date (da – a)  03/1996 – 12/1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Rescaldina 

P.za della Chiesa, 12 – 20027 Rescaldina (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Servizi Sociali 

• Tipo di impiego  Educatore professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività socio-educativa in un centro di aggregazione giovanile e in un quartiere popolare – 20 

ore settimanali -  
 

• Date (da – a)  01/1996 – 06/1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Legnano 

P.za S. Magno, 9 – 20025 Legnano (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Pubblica Istruzione 

• Tipo di impiego  Educatore professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno in scuola elementare – 10 ore settimanali - 

 
• Date (da – a)  01/1996 – 02/1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop Animazione e Territorio 
Via G. Bruno, 1 – 21052 Busto Arsizio (VA) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale operante per il Comune di Venegono Inferiore (VA) 
• Tipo di impiego  Educatore professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività socio-educativa in un centro di aggregazione giovanile  - 18 ore settimanali - 
 

• Date (da – a)  03/1995 – 12/1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Rescaldina 

P.za della Chiesa, 12 – 20027 Rescaldina (MI) 
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• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Servizi Sociali 
• Tipo di impiego  Educatore professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Educativa di strada – 20 ore settimanali -  
 

• Date (da – a)  03/1995 – 06/1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Canegrate 

Via Manzoni, 1 – 20010 Canegrate (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Servizi Sociali 

• Tipo di impiego  Educatore professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza domiciliare e presso asilo nido   - 20 ore settimanali - 

 
• Date (da – a)  11/1994 – 02/1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop City Service 
21052 Busto Arsizio (VA) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale operante per il Comune di Locate Varesino (VA) 
• Tipo di impiego  Educatore professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Inserimento lavorativo di un portatore di handicap   - 10 ore settimanali - 
 

• Date (da – a)  09/1994 – 02/1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Coop City Service 

21052 Busto Arsizio (VA) 
• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale  

• Tipo di impiego  Consulente progettazione socio-educativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Redazione progetti socio educativi rivolti a minori 

 
• Date (da – a)  07/1993 – 08/1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Colonie Climatiche 
Via N. Bixio, 30 – 20129 Milano 

• Tipo di impiego  Educatrice con bambini età scolare elementari e medie 
• Principali mansioni e responsabilità  Monitrice di un gruppo di bambini 

 
• Date (da – a)  07/1992 – 08/1992 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Colonie Climatiche 
Via N. Bixio, 30 – 20129 Milano 

• Tipo di impiego  Educatrice con bambini età scolare elementari e medie 
• Principali mansioni e responsabilità  Monitrice di un gruppo di bambini 

 
• Date (da – a)  02/1991 – 10/1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CAP S.r.l. 
Via Schio, 9 – 21052 Busto Arsizio (VA) 

• Tipo di azienda o settore  Società import apparecchiature elettroniche 
• Tipo di impiego  Impiegata  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività amministrativa nella gestione clienti, fatturazione e magazzino 
 

• Date (da – a)  04/1989 – 02/1991 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Bernasconi Assicurazioni 

C.so Italia – 20025 Legnano (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Società di assicurazione 

• Tipo di impiego  Impiegata 
• Principali mansioni e responsabilità  Emissione polizze assicurative e gestione sinistri 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2014 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AMALO – ARCenCIEL - ONLUS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione per Facilitatore dei gruppi di Auto Mutuo Aiuto – Durata 50 ore. - 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)  2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IRS Istituto per la ricerca sociale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Percorso formativo finalizzato ad un accompagnamento e valutazione dei cambiamenti 
organizzativi in atto nel servizio sociale del Comune di Rho – durata 25 ore -” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione – corso accreditato per 24 crediti formativi per assistenti sociali dal 
CROAS Lombardia (delibera n. 128/19 del 03/06/2013. 

 
• Date (da – a)  11/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero della Solidarietà Sociale – Servizio Civile Nazionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione per operatori locali di progetto “OLP” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)  2007/2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IRIDE S.a.s. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progetto per la realizzazione del sistema di qualità UNI EN ISO 9001:2000 per il centro diurno 
anziani – durata 8 mesi - 

• Qualifica conseguita  Responsabile interno di gestione qualità 
 

• Date (da – a)  02/2004- 06/2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Provincia di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione di 91 ore formative: “Percorso formativo di base per futuri coordinatori” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)  05/2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Trinity College – The International Examinations Board 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di inglese di un anno scolastico (2 ore a settimana) con esame finale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Attestato di partecipazione – Grade 6 Graded Examinations in Spoken English – B1 UE 

 
• Date (da – a)  10/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso avanzato di Excel di 4 giornate 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Attestato di partecipazione  

 
• Date (da – a) 

  
03/2003- 05/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Metodi S.r.l.  – Centro di Formazione “Paulo Freire” di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione di 56 ore formative “Lavorare con i gruppi sul territorio e nei contesti di vita” 

• Qualifica conseguita  Conduttore di gruppi 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Attestato di partecipazione 

 
• Date (da – a)  09-1991- 11/1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 C.I.R.E.P. Centro Italiano di Ricerca sulla Educazione Psicomotoria – Università Cattolica del 
Sacro Cuore – Fondazione Pro Juventute Don Carlo Gnocchi 
Via Gozzadini, 7 – 20148 Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sociologia, Pedagogia, Psicologia, Diritto, Psichiatria, Neurologia, Pscicomotricità, 
Comunicazione non verbale, Tirocinio, Animazione Teatrale, Musicoterapia, Educazione al video 
e all’immagine. 
Titolo della Tesi: “L’Educatore di strada, una figura adulta di riferimento per l’adolescente” 
discussa il 4/11/1994; esito: 110/110; 

• Qualifica conseguita  Educatore professionale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma post-diploma con equipollenza a Diploma di Laurea in Educazione Professionale 

(SNT2) ai sensi del D.M. n. 196 del 22/06/2016 
Corso triennale di formazione per Educatore Professionale (ai sensi L. 845/1978 e L.R. 95/1980) 

 
• Date (da – a)  06/1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ENAIP Lombardia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso d’inglese di durata biennale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Attestato di frequenza 

 
• Date (da – a)  09/1983- 07/1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “Carlo dell’Acqua” di Legnano (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Maturità tecnica commerciale a indirizzo amministrativo 

• Qualifica conseguita  Ragioniera 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di Scuola media superiore 

 
 

 
 
 
 

        Madrelingua         Italiano 

 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE                                 FRANCESE                                 
• Comprensione  A1                                                   A1                                   

• Parlato  A2                                                   A2                                      
• Scritto  A2                                                   A2                                   

            Autovalutazione: quadro comune europeo di riferimento per le lingue 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Capacità relazionali sviluppate nel percorso formativo ed educativo in cui lo strumento 
privilegiato è la comunicazione 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Capacità di programmazione sviluppata inizialmente nell’attività di progettazione e gestione degli 
interventi 
Capacità organizzative, di coordinamento e gestione del personale sviluppate nel percorso 
lavorativo di gestione di servizi anche complessi come i servizi per anziani e il call center 
emergenza covid.. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in particolare Word, Excel e Power 
Point, Internet e posta elettronica: buona conoscenza 
Conoscenza programmi specifici: URBI-PADIGITALE, HyperSIC  - Arconet, atti amministrativi, 
Pronet (protocollo informatico), Sintel.ARIA Regione Lombardia, CSI cartella sociale 
informatizzata di Ai4helth S.r.l... 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE  

 Hobby della fotografia 

 

   

 
PATENTE O PATENTI 

 
 

 Automobilistica (Patente B) – mezzo proprio 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

CORSI E SEMINARI 
Più recenti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 05/11/2025 – Tecniche di redazione degli atti e provvedimenti amministrativi 
UPEL – 3 ore 
 
30/09/2025 - Concessioni, partenariato e piani economici finanziari 
UPEL – 4 ore 
 
24/09/2025 – Leadership al femminile – Modulo 1 “Capire il contesto” 
IFEL – 2 moduli da 1,5 ore ciascuno per un totale di 3 ore  
 
03 e 10 marzo 2025 - Gli appalti pubblici dopo il decreto correttivo: le novità per le 
procedure sotto e sopra soglia 
UPEL – 8 ore 
 
21 ottobre 2024 – Concessione, locazione e comodato dei beni immobili pubblici 
UPEL – 2 ore  
 
8 luglio 2024 – Il ruolo del D.E.C. I compiti all’interno del Codice degli Appalti n. 36/2023 
UPEL – 3 ore 
 
5 giugno 2024 – Gli affidamenti in house nel nuovo Codice dei contratti 
UPEL – 3 ore 
 
4 marzo – 8 aprile 2024 -Piano Nazionale di Formazione per l'aggiornamento professionale 
del Rup (Corso Unit 1 - Formazione di base con test di valutazione finale) 
Ministero Infrastrutture, IFEL, ITACA, SNA - 20 ore 
 
24 ottobre 2023 - Servizi sociali, servizi alla persona e servizi di refezione scolastica nel 
nuovo Codice dei contratti pubblici – UPEL – 4 ore 
 
9 – 16 ottobre 2023 – Il nuovo Codice dei contratti pubblici: prassi operative 
UPEL – 8 ore 
 
7 luglio 2023 - Applicazione dell’imposta di bollo sui contratti pubblici 
UPEL - 2 ore 
 
31 maggio 2023 – Il nuovo Codice dei contratti pubblici e gli affidamenti diretti inferiori 
UPEL -  4 ore 
 
Anno 2022 – materie previste dal Syllabus “Competenze digitali per la PA” 
FPA Digital School - 11 corsi per un totale di 128 ore di autoapprendimento 
 
15 e 29 settembre 2022 – La Prevenzione della corruzione  
Spazioetico associazione professionale - 4 ore 
 
24 maggio 2022 – La valutazione dell’impatto sociale (VIS) 
IFEL – webinar di 2 ore 
 
15 marzo 2022 – Le forme e gli strumenti di parternariato pubblico-privato nella Riforma 
del Terzo settore – La co-progettazione 
IFEL – webinar di 2 ore 
 
28 febbraio 2022 – Convenzioni a rimborso con gli enti del terzo settore 
Caldarani e associati – webinar di 4 ore 
 
27 gennaio 2022 – La digitalizzazione delle procedure e l’e-procurement 
IFEL  - webinar di 2,5 ore 
 
25 gennaio 2022 – La funzione di direzione dei lavori e di esecuzione del contratto 
IFEL – webinar di 2,5 ore 
 
14 aprile 2021 - La formazione nei servizi sociali dei comuni: un progetto per la ripartenza 
ANCI Lombardia – 2 ore 
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\ F 

ALLEGATI  // 

 
 

 
COMMISSIONI DI GARA 

Più recenti 
 

 

 
 Maggio-giugno 2024Presidente di commissione di gara procedura aperta avente ad oggetto: 

L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEI SERVIZI, DEGLI INTERVENTI E DELLE AZIONI 
DI ANIMAZIONE EDUCATIVA (SOCIALE, CULTURALE E RICREATIVA) NEL QUARTIERE 
“CANAZZA”; 

 Ottobre 2024 Presidente di commissione di gara procedura aperta avente ad oggetto: 
“L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEI SERVIZI, DEGLI INTERVENTI E DELLE AZIONI 
DI ANIMAZIONE EDUCATIVA (SOCIALE, CULTURALE E RICREATIVA) NELL’IMMOBILE DI 
PROPRIETA’ COMUNALE “PERTINI” PER UN PERIODO DI 84 MESI”; 

 

  
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679 del 2016 e del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

 

Legnano, 12/11/2025                                                                     M. Cristina Cozzi 

 

 

 

 

 

 

. 
 

 


